SEBA ULGEN KISISEL VERI iISLEME SAKLAMA VE IMHA POLITIKASI

1 AMAC

Seba Ulgen Estetisyenlik Giizellik Enstitiisii Ozel Egitim Ve Turizm Sanayi Ve Ticaret
Limited Sirketi (“SEBA ULGEN”) olarak; miisterilerimiz, web sitelerimizi veya tesislerimizi
ziyaret eden ziyaretcilerimiz, gercek kisi tedarikg¢ilerimiz ile tedarikgilerimizin gercek Kkisi
calisanlari, ¢alisan adaylarimiz, eski ¢alisanlarimiz ve mevcut ¢alisanlarimiz dahil olmak tizere
gercek kisilerin (Hepsi birlikte “Bireyler” olarak anilacaktir) kisisel verilerinin, Tirkiye’'de
yurirlikte bulunan 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (Bundan boyle “KVKK”
olarak anilacaktir.) ve hukuki dayanagini ondan alan ikincil mevzuat ile Kisisel Verileri Koruma
Kurulu'nun almis oldugu kararlara (Hepsi birlikte bu politika igerisinde “Veri Koruma
Mevzuat1” olarak anilacaktir.) basta olmak iizere ilgili mevzuata uygun olarak islenmesi ile verisi
islenen ilgili kisilerin, yani Bireylerin haklarimi etkin sekilde kullanilmasinin saglanmasi
onceligimizdir.

Bu nedenle, Bireylere ait olan, kisacasi faaliyetlerimiz sirasinda edindigimiz biitiin kisisel
verilere iliskin, isleme, saklama ve aktarma islemlerini, SEBA ULGEN Kisisel Veri Isleme Saklama
ve Imha Politikasina (“Politika”) gére gerceklestirmekteyiz.

Kisisel verilerin korunmasi ve kisisel verileri toplanan Bireylerin, temel hak ve hiirriyetlerinin
gozetilmesi, kisisel verilerin islenmesine iliskin politikamizin temel prensibidir. Bu nedenle
kisisel verilerin islendigi tiim faaliyetlerimizi, 6zel hayatin gizliliginin korunmasi, Kkisisel
bilgilerin gizliligi, haberlesmenin gizliligi, diistince ve inan¢ o6zgirligi haklarin1 gézeterek
siirdiirmekteyiz. Kisisel verilerin korunmasi maksadi ile ilgili verinin niteliginin gerektirdigi tim
idari ve teknik koruma tedbirlerini, Veri Koruma Mevzuati ve giincel teknolojiye uygun sekilde
almaktayiz. Isbu Politika, insan kaynaklari, ticaret, tamitim, pazarlama, giivenlik ve benzeri
faaliyetlerimiz sirasinda islenen kisisel verilerin, KVKK'da anilan ilkeler ¢ercevesinde islenmesi,
saklanmasi, aktarilmasi ve silinmesi ya da anonim hale getirilmesine dair izledigimiz yontemleri
aciklamaktadir.

2 KAPSAM

SEBA ULGEN tarafindan islenen ve Bireyler'e ait her tiirlii kisisel veri, bu Politika'nin
kapsamindadir. Politikamiz, SEBA ULGEN tarafindan islenilen tiim kisisel verilerin islenmesine
yonelik faaliyetlerde uygulanmakta olup Veri Koruma Mevzuati ve bu alandaki uluslararasi
standartlar gozetilerek ele alinmis ve hazirlanmistir.

3 TANIMLAR VE KISALTMALAR

Bu béliimde Politika'da gecen tanim ve kisaltmalar kisaca agiklanir.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgiyi ifade eder.
Kisisel Veri Sahibi (Ilgili Kisi): Kisisel verisi islenen gercek kisiyi ifade eder.

Kisisel Verilerin Islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
saklanmasi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandirilmast ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler lizerinde gerceklestirilen her
tiirlii islemi ifade eder.

Veri Isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel verileri isleyen
gercek veya tiizel kisiyi ifade eder.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasinda ve yédnetilmesinden sorumlu gercek veya tiizel kisiyi ifade eder.

Actk Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye ve dzgiir iradeye dayanan, tereddiite yer birakmayacak



agiklikta, sadece o islemle sinirli olarak verilen onay.

Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiye iliskilendirilemeyecek hale getirilmesini ifade eder.

Calisan: SEBA ULGEN personelini ifade eder.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin, irki, etnik kékeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanc, dini, mezhebi, veya diger
inancglari, saghik bilgileri, parmak izi, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif yada sendika iiyeligi, sagligi, cinsel hayati,
ceza mahkumiyeti, ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri ifade eder.

4 ROL VE SORUMLULUKLAR
41 Veri Koruma Komitesi

Isbu Politikanin hazirlanmasi, gelistirilmesi, yiiriitiilmesi ve giincellenmesinden, SEBA ULGEN
organizasyonu igerisinde bulunan Veri Koruma Komitesi sorumludur. Komite, bu Politika'y1
gerektiginde giincelligi ve gelistirme ihtiyaclar1 acisindan degerlendirir. Hazirlanan dokiimanin
kurum i¢inde ve internet sitesinde yayimlanmasi Veri Koruma Komitesi'nin sorumlulugundadir.

4.2 Sahip Oldugumuz Kisisel Veriler

SEBA ULGEN tarafindan islenen Bireyler’e ait baslica kisisel veriler asagidaki sekilde
tanimlanabilir.

Kimlik verileri, 6rnegin adiniz, fotografiniz, cinsiyetiniz, dogum tarihiniz, kimlik numaraniz;

Ulusal veya sair kimlik belgeleri, 6rnegin ulusal kimliginiz/pasaportunuz, herhangi bir vize
basvurusuna iliskin bilgiler, siiriicii ehliyeti, sosyal giivenlik sistemi numarasi (veya muadili);

C. ileti,s‘im bilgileri, érnegin ev adresiniz, kisisel telefon numaralariniz ve e-posta adresleriniz, acil
durumda ulagsilacak kisi ve/ veya en yakin akrabanizin iletisim bilgileri;

d. Mesleginiz ve isinizle ilgili bilgiler, érnegin unvaniniz/ goreviniz, is yeri veya yerleri, s6zlesme
maddeleri, performans, degerlendirme, egitim ve kariyer gelisim kayitlari, dahil oldugunuz herhangi
bir sikayet prosediirii kayitlari, disiplin kayitlari, talep ettiginiz ve kullandiginiz tatil/ yillik izin
bilgileri, talep ettiginiz ve kullandiginiz diger tiim izin bilgileri ve hastalik kayitlari;

e. Mesleki nitelikler, basarilar ve/ veya beceriler hakkinda bilgiler, érnegin akademik/mesleki
nitelikler, egitim, CV/ ézge¢cmis ve bildiginiz diller. Buna isinizle ilgili gerekli olan tiim yetkinlikler de
dahildir, 6rnegin stirticii belgesi sinifiniz veya adli sicil kaydiniz ve/veya mesleki kurulus tiyelikleriniz;

[ Finansal veriler, érnegin banka hesap bilgileri, vergi bilgileri ve maas, ikramiye, fazla mesai ve diger
degisken 6deme unsurlari, masraflar ve harcirahlar dahil SEBA ULGEN’e yapilan veya SEBA ULGEN
tarafindan size yapilan 6demeler hakkinda bilgiler;

g- Size yapilan veya sizin yaptiginiz 6demelerin idaresi icin gerekli diger bilgiler, érnegin
aldiginiz her tiirlii kredi bilgileri, maas/licret 6demesi déncesinde veya vasitasiyla yapilan katkilara ve
gelirinize yapilan her tiirlii ilavelere ve gelirinizden yapilan her tiirlii kesintiye iliskin bilgiler;

h. SEBA ULGEN sistemleri, cihazlari ve mallarim kullantmmnizla ilgili bilgiler, 6rnegin
bilgisayarinizin ve/veya cep telefonunuzun veya diger cihazlarinizin kimligi, cep telefonu veya sabit
telefon numaralari, kullanici kimligi, IP adresleri, kayit dosyalari, yazilim ve donanim envanterleri,
cerezler yoluyla web sitesi trafiginin denetlenmesi ve giivenliginin saglanmast maksadiyla toplanan
veriler, SEBA ULGEN tesislerine erisim hakkinda bilgiler, cagri merkezi kayitlart ve CCTV kayitlari;

i. Is amaciyla yapilan/ kullanilan seyahat ve konaklamayla ilgili bilgiler;

j-  Saghk ve giivenlik bilgileri, érnegin is kazasi kayitlari, kisisel yaralanma hasar talebi bilgileri
(SEBA ULGEN'i etkileyen), tibbi belgeler, ise uygunluk degerlendirmeleri veya diger mesleki saglk
raporlari ve uyusturucu ve alkol testi sonuglari; ve

k. Geg¢mis ve/veya muhtemel ve/veya mevcut isvereninizle ilgili bilgiler.



5 HUKUKI YUKUMLULUKLER

KVKK uyarinca Veri Sorumlusu olarak kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi kapsaminda
hukuki ylikiimliiliklerimiz asagida siralanmistir:

5.1 Aydinlatma Yikimliligimiiz

Veri Sorumlusu olarak Kisisel verileri toplarken;

Kisisel verilerinizin hangi amagla islenecegi

Kimligimiz, varsa temsilcimizin kimligine iliskin bilgiler

Islenen kisisel verilerinizin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecedi
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Verileri toplama yéntemimiz ve hukuki sebebi
» Kanundan dogan haklariniz hususlarinda verisi islenen ilgili kigileri aydinlatma

yiikiimliiliigiimiiz bulunmaktadir. Aydinlatma yiikiimliiliigiimiiz geregince, SEBA ULGEN olarak
kamuoyuna acik olan isbu Politika'mizin acik, anlasili, kolay erisebilir olmasina 6zen
gostermekteyiz.

5.2 Veri Giivenligini Saglama Yiikiimliiliigiimiiz

Veri Sorumlusu olarak uhdemizde bulunan kisisel verilerin giivenligini saglamak igin Veri
Koruma Mevzuatinda dngoriilen idari ve teknik tedbirleri almaktayiz. Bu kapsamda, Kisisel
verilerin; hukuka ve sirket politika/kurallarina aykir: islenmesini ve kisisel verilere hukuka ve
sirket kurallarina aykiri sekilde erisilmesini dnlemek, verilerin uygun sartlarda saklanmasini ve
muhafazasini saglamak, verilerin imhasi siirecini hukuka ve sirket politika/kurallarina uygun
yuriitmek ytikiimliliiklerimiz arasindadir. Kurallara aykirilik s6z konusu oldugunda gerekli
yaptirimlar ve sirket ici disiplin kurallar1 tarafimizca uygulanmaktadir.

6 KiSISEL VERILERIN ISLENMESI
6.1 Kisisel Verileri Isleme ilkelerimiz
> Kisisel verileri diiriistlik kurallarina uygun ve seffaf sekilde, aydinlatma

yukiimliliigiimiizi yerine getirmek suretiyle islemekteyiz.

> Islenen verilerin dogru ve giincel olmasini saglamak icin veri isleme prosediirlerimizde
gerekli tedbirleri aliriz. Kisisel Veri Sahibi'ne de mevcut verilerini giincellemesi ve var ise islenen
verilerindeki hatalarin diizeltilmesi icin bize bagvurmasina olanak sunariz.

> SEBA ULGEN olarak kisisel verileri; kapsami ve igerigi acik¢a belirlenmis, mevzuat ve
ticari hayatin olagan akisi cercevesinde faaliyetlerimizi siirdiirmek icin belirlenen mesru
amaglarimiz dahilinde islemekteyiz.

> Kisisel verileri acik ve kesin olarak belirledigimiz amacla baglantili, sinirlh ve 6lgilii
olarak islemekteyiz. Ilgili olmayan veya islenmesine ihtiyac duyulmayan Kkisisel verilerin
islenmesinden kacinmaktayiz. Bu nedenle, yasal gereklilik olmadig stirece 6zel nitelikte kisisel
verileri islememekte veya islememiz gerektiginde ilgili kisilerden konuya iliskin agik riza
almaktayz.

> Mevzuattaki bircok diizenleme cesitli kisisel verilerin belirli siireler ile saklanmasini
zorunlu kilmaktadir. Bu nedenle, isledigimiz kisisel verileri ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya
kisisel verilerin islenme amagclar1 i¢in gerekli olan siire kadar saklamaktayiz. Mevzuatta
ongorilen saklama siiresinin sona ermesi veya isleme amacinin ortadan kalmasi durumunda
kisisel verileri silmekte, yok etmekte veya anonim hale getirmekteyiz.



6.2 Kisisel Verileri isleme Amaglarimiz
Kisisel verileri asagida sayilan amaclar kapsaminda islemekteyiz:

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Insan Kaynaklari Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi

Is Saghgi / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

I¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi
Sézlesme Siireglerinin Yiirtitiilmesi

Finans ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Miisteri Iligkileri Yonetimi Siireclerinin Yiirtitilmesi

Tedarikgi Iliskileri Yonetimi Sitireglerinin Yiiriitiilmesi

Reklam / Kampanya / Promosyon Siireglerinin Yiirtitiilmesi

Lojistik Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi
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Fiziksel ve Dijital Ortam Giivenliginin Temin Edilmesi

6.3 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi

Ozel nitelikli kisisel veriler kanunlarda éngériilen hallerde ve Kisisel Veri Koruma Kurulu'nun
ongordiigii idari ve teknik tedbirler alinarak veya ilgili kisilerin a¢ik rizalar1 alinarak tarafimizca
islenir.

6.4 Kisisel Verilerin islenmesinde A¢ik Rizanin Aranmadigi istisnai Haller
Asagida sayilan istisnai hallerde ilgili kisilerden agik riza alinmadan kisisel verileri isleyebiliriz:
> Kanunlarda agik¢a ongdériilmesi.

> Fiili imkdnsizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden
biitiinliigiiniin korunmasi igin zorunlu olmasi.

> Bir sézlesmenin kurulmast veya ifastyla dogrudan dogruya ilgili olmast kaydiyla,
sézlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

> Veri sorumlusunun hukuki ytikiimliiltigiinii yerine getirebilmesi icin zorunlu olmast.

> llgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmast.

> Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.

> lgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun

mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

7 KISISEL VERILERIN AKTARILMASI

Kisisel verilere, sadece gorevlerini ve islerini yapmak icin erismesi gereken kisilerin ve bunlara
erisim icin mesru bir amaci olan {glnci sahislarin erismesine izin vermeye 0zen
gostermekteyiz. Ugiincii sahislarin kisisel verilerinize erismesine izin verdigimiz her durumda,
verilerin bu politikayla tutarh bir sekilde kullanilmasini ve verilerin gizliliginin ve biitiinliginiin
korunmasini saglayacak uygun tedbirleri uygulayacagyz.



Isledigimiz kisisel veriler Veri Koruma Mevzuatinda éngériilen sinirlar dahilinde, SEBA ULGEN
ve SEBA ULGEN’in farkl tiizel kisilige sahip yerel ve global sirketleri, bagh istirakleri ve bir
hizmet so6zlesmesi vasitasiyla hizmet satin aldig1 gizlilik yiikiimliliigi bulunan veri isleyen
konumundaki hizmet saglayicilar1 tarafindan, SEBA ULGEN’in, faaliyetlerini etkin sekilde
ylriitebilmek icin kullanmakta oldugu otomatik veri isleme sistemlerinde kaydedilebilecek,
islenebilecek ve ilgili kisilerin bilgisi ve acik rizas1 dahilinde yurt disina aktarilabilecektir. Kisisel
verileriniz yukarida sayilanlar disindaki t¢iincii kisilere hi¢bir sekilde ifsa edilmeyecektir.

Zorunlu haller disinda tasinabilir bellek ile veri aktarimi yapilmamaktadir. Mecbur kalindiginda,
sorumlu kisilerin refakatinde bu aktarim yapilmaktadir. Kagit ortaminda aktarilacak verilerin
giivenligi icin agz1 kapali zarflar ve kilitli dolaplar kullanilmaktadir. Bu konuda gereken teknik ve
idari tedbiri almak Veri Sorumlusu olarak SEBA ULGEN’in sorumlulugundadir.

8 KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI

8.1 Kisisel verilerin ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan
siire kadar saklanmasi

Kisisel verileri mevzuatta 6ngoriilen saklama siireleri sakli kalmak kaydiyla, kisisel verilerin
isleme amacinin gerektirdigi siire boyunca SEBA ULGEN’in sorumlulugundadir. Kisisel veriler,
mevzuatta ongoriilen veya amacinin gerektirdigi stire boyunca muhafaza edilir. Veriler fiziki
(birim dolaplari, arsivler) veya elektronik (sunucu, bulut, vs.) ortamlarda saklanir. Verilerin
saklanmas1 ve muhafazasi icin gereken giivenlik tedbirleri alinmakta, ortam giivenligi SEBA
ULGEN tarafindan saglanmaktadir.

Tim dijital ve fiziksel saklama ortamlarinda verilerin biitiinselliginin kaybolmamasina 6zen
gosterilmektedir. Kisisel verileri birden fazla amac ile isledigimiz hallerde, verinin isleme
amaglarinin ortadan kalkmasi veya ilgili kisinin talebi lizerine verilerin silinmesine mevzuatta
bir engel olmamasi1 durumunda veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonimlestirilerek
saklanmaktadir. Yok etme, silme veya anonimlestirme hususlarinda Veri Koruma Mevzuatinin
gereklerine uyulmaktadir.

9 KiSISEL VERILERIN SiLINMESI, YOK EDIiLMESI VE ANONIMLESTIRILMESI
9.1 Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi

Asagida belirtilen durumlarda kisisel veriler i¢in silme, yok etme ve/veya anonimlestirme islemi
uygulanir;

> Veri Koruma Mevzuati hiikiimlerinde bir degisiklik olmasi,

> Kisisel verilerin islenmesini ve saklanmasini gerektiren sartlarin ortadan kalkmasi,

> llgili kisinin acik riza vermemesi veya rizasini geri almast ve bu kararin veri sorumlusu
tarafindan uygun bulunmasi,

> Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami stirenin dolmasi,

> Kisisel Veri Koruma Kurulu’na yapilan bir basvuru sonucu verilerin imhasi talebinin kurulca

uygun bulunmasi,
9.2 Kisisel Verilerin Silinmesi ve Yok Edilmesinde Kullanilan Yontemler

Kisisel verilerin silinmesi ve yok edilmesi i¢in kullanilan yontemler asagida belirtilmistir. Kisisel
verilerin saklanma sekline gore asagidaki yontemlerden biri kullanilir.

9.2.1 Dokiiman Olarak Saklanan Kisisel Verilerin Yok Edilmesi;

Dokiiman olarak, fiziksel ortamda(dolap ve/veya arsivlerde) muhafaza edilen verilerin giivenli
olarak yok edilmesi sorumlulugu o verileri isleyen birim y6 neticilerindedir.



Bu tip dokiimanlar, geri doniistiiriillemeyecek veya okunamayacak sekilde kesilerek, yakilarak,
kirpint1 makinalari ile dogranarak veya benzeri yontemlerle imha edilir. Bu verilerin tanimlanan
sekli ile imhasi i¢in veri isleyen konumundaki uzman bir kurulustan da destek alinabilir.

9.2.2 Elektronik Ortamda Saklanan Kisisel Verilerin Silinmesi;

Elektronik ortamda, giivenilir olarak silme ve yok edilmesi islemi Bilgi Teknolojileri biriminin
sorumlulugundadir. Dijital ortamda muhafaza edilen veriler, ilgililerin erisemeyecegi sekilde
silinir veya tekrar kullanilabilir hale getirilemeyecek sekilde yok etme islemine tabi tutulur.
Fiziksel veya Elektronik, her iki ortamda saklanan ve imha edilen verilere uygulanan islemler
tutanaklara, Bilgi Teknolojileri birimi tarafindan kaydedilir.

10 KIiSISEL VERI SAHIBININ HAKLARI

Kisisel Veri Sahibi kisisel verileri lizerinde;

> Kisisel verilerin islenip islenmedigini 6grenme,

> Kisisel veriler islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

> Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
dgrenme,

> Yurt icinde veya yurt disinda kigsisel verilerin aktarildigi tictincii kisileri bilme,

> Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

> Kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kigisel verilerin

silinmesini veya yok edilmesini isteme,

> Yukarida bahsedilen diizeltme, silme veya yok etme islemlerinin, kisisel verilerin aktarildigi
lictincti kisilere bildirilmesini isteme,

> Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhe
bir sonug ortaya ¢tkmasina itiraz etme,

> Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramast halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

10.1 Kisisel Verilere iliskin Haklarin Kullanilmasi

Verisi, veri sorumlusu SEBA ULGEN’in talimatlar1 uyarinca islenen her ilgili kisi KVKK’nin
11.maddesi kapsamindaki haklarini kullanmak amaciyla KVKK'nin 13.maddesi uyarinca veri
sorumlusuna basvuruda bulunma hakkina sahiptir. Veri sorumlusu SEBA ULGEN, bu basvuruyu
en ge¢ 30 (otuz) giin icerisinde kabul veya gerekcesini aciklamak kaydiyla reddetmek
zorundadir. Ancak bu basvurunun usuliine uygun bir basvuru olarak kabul edilebilmesi i¢in Veri
Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar1 Tebligi'nde diizenlenen unsurlarin tamamini karsilamasi
gerekmektedir.

Herhangi bir ilgili kisinin basvurusunun gecerli bir basvuru olarak kabul gérmesi icin;

o Ilgili kisinin bizzat kendisi tarafindan kimlik ibraz etmek suretiyle Tiirk¢e dilinde, yazih
olarak veya

e Kayith elektronik posta (KEP) adresi, giivenli elektronik imza, mobil imza ya da

o Ilgili kisi tarafindan SEBA ULGEN’e daha 6nce bildirilen ve SEBA ULGEN’in sisteminde
kayith bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle veya

e SEBA ULGEN tarafindan, basvuru amacina yénelik gelistirilmis bir yazihm ya da
uygulama vasitasiyla iletilmesi gerekmektedir.



Yine bir basvurunun usuliine uygun bir basvuru olarak kabul edilip degerlendirilmesi icin
icerisinde asagidaki hususlarin hepsinin yer almasi gerekmektedir.

o Ilgili kisinin adi, soyadi ve bagvuru yazil ise 1slak imzasj,

e Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslar i¢in T.C. kimlik numarasi, yabancilar i¢in uyruguy,
pasaport numarasi veya varsa kimlik numarasi,

e Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi,
e Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi,
o Ilgili kisiye ait talebin konusu.

Bu nedenle KVKK’'nin 11.maddesi uyarinca ilgili kisilere taninan haklarin kullanilabilmesi icin
Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Tebligi'nde diizenlenen unsurlarin tamamini
tasiyacak sekilde bir basvurunun, isbu Politikada yer alan iletisim ve adres bilgileri kullanilarak
iadeli taahhiitlii posta yoluyla, sahsen gelip bizzat basvurularak, SEBA ULGEN sistemlerinde
kayithh bir e-posta adresi iizerinden ya da giivenli elektronik imza kullanilmak suretiyle
elektronik posta yoluyla SEBA ULGEN’e iletilmesi gerekmektedir.

Bireyler ve sair ilgili kisiler, isbu Politika veya SEBA ULGEN’in diger kisisel veri koruma
uygulamalarina iliskin herhangi bir soru veya endiseleri bulunmasi ya da haklarina iliskin bir
talepleri bulunmasi halinde, Veri Koruma Komitesine
__mucizeagacmoringa.com adresinden ulasabilirler.
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